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PREMESSA

Con nota del 09/06/2016 I’'INDIRE ha approvato la candidatura del progetto di mobilita KA1 “Bridging
Distances 2016 presentato dall’ITAER “ARTURO FERRARIN" per il biennio 2016/2018, valutandolo
con punteggio 99/100. In tal modo I’Istituto rientra nel ristrettissimo gruppo di scuole italiane
beneficiarie di finanziamento per le attivita previste da ERASMUS +. Detti progetti di mobilita sono
finalizzati alla formazione del personale della scuola per la crescita professionale e lo sviluppo di nuove
competenze . Nei prossimi 24 mesi, pertanto, 20 docenti e 4 ATA avranno la possibilita di partecipare ad
attivita formative all’estero

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

« Visto il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’H dicembre
2013 che istituisce “ERASMUS+” : il programma dell’Unione Europea per I’istruzione, la
formazione, la gioventu e lo sport che abroga le decisioni n. 1719/2006/CE, n. 1720/2006/CE e n.
1298/2008/CE.

« Accertato che INDIRE, con propria comunicazione del 09/06/2016, ha approvato la Candidatura del
progetto “Bridging distances’’, relativa al programma KA1 - MOBILITY OF LEARNERS AND
STAFF (Action Type: school education staff mobility), presentata in data 02/02/2016, mettendo a
disposizione un contributo massimo omnicomprensivo di € 75.402,00

INDICE

Bando per la selezione del personale che partecipera a tutte le fasi di realizzazione del progetto e alla
mobilita prevista.

Ai fini dell’implementazione del progetto “Bridging distances ", ERASMUS+ KA1, finanziato con fondi
europei, si fa presente che il personale interno che presentera istanza di partecipazione, qualora selezionato,
si impegna a partecipare attivamente, fin dal momento dell’individuazione, a tutte le fasi del progetto, che si
svolgera durante gli anni scolastici 2016/2017 e 2017/2018, ovvero produzione di materiale propedeutico e
di osservazione e valutazione, mobilita, incontri periodici e qualunque altra attivita necessaria al proficuo
svolgimento delle attivita formative.

La mobilita si attuera in tre fasi, a partire da settembre- ottobre 2016; Il presente bando di selezione riguarda
esclusivamente I’individuazione dei 20 insegnanti.



Per presentare la richiesta si deve utilizzare 1’apposito modulo (ALL. 1), scaricabile on-line dal sito
www.itaerferrarin.gov.it , da far pervenire via mail a cttb01000a@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00
del 05/09/2016,

Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre il suddetto termine. In caso di dichiarazioni
mendaci, non veritiere, gli interessati si assumono ogni responsabilita ai sensi dell'art. 47 del DPR n.
445/2000.

Ad ogni istanza dovra essere allegato il proprio curriculum vitae in formato europeo e la scheda di auto
attribuzione del punteggio (ALL. 2).

Saranno selezionati un numero di nominativi pari a 20; nel caso in cui le richieste fossero inferiori ai posti
disponibili per la mobilita, I’Istituto si riserva di effettuare un’ulteriore selezione successiva. I docenti
selezionati dovranno stipulare apposito patto formativo ed accordo finanziario con l'istituto.

In presenza di piu istanze si procedera al una valutazione comparativa dei curriculi prodotti. La selezione
avverra, tra tutte le domande pervenute, in base ai requisiti specifici richiesti, ai titoli, alle competenze ed alle
esperienze richieste, secondo la TABELLA VALUTAZIONE TITOLI.

Completata la selezione/valutazione delle richieste, si provvedera a redigere una graduatoria che sara
pubblicata all’ Albo www.itaerferrarin.gov.it entro 10 giorni dalla scadenza di presentazione delle domande.
Eventuali reclami potranno essere presentati entro € non oltre i cinque giorni successivi.

E parte integrante del presente avviso:
- LaTABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI,
- Il modulo di domanda di candidatura (ALL. 1);
- Lascheda di auto attribuzione del puteggio (ALL. 2).

Il presente bando sara pubblicato sul sito internet della scuola all'Indirizzo www.itaerferrarin.gov.it

REQUISITI RICHIESTL:

«  Titolarita nell’Istituto e impegno di permanenza per 1 prossimi due anni scolastici;

« Disponibilita ad impegnarsi nello svolgimento di attivita di formazione per i colleghi d’istituto, al fine di
mettere a frutto la propria esperienza e permettere una crescita professionale a tutto il personale;

«  Disponibilita ad impegnarsi a contribuire allo svolgimento, insieme al Team di Progettazione, delle attivita di
divulgazione e disseminazione all’interno e all’esterno dell’istituzione scolastica;

« Propensione a lavorare in team per la preparazione di tutte le attivita che si dovranno affrontare per la
realizzazione del progetto.

TUTELA DEIDATI PERSONALI

I dati che entreranno in possesso dell'Istituto saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e
successive modifiche ed integrazioni. Gli interessati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri
dati personali in sede di presentazione della domanda di partecipazione.

11 Dirigente scolastico

Prof. Giuseppe Finocchiaro



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

DESCRIZIONE

PUNTEGGIO

1. Titolo di studio universitario - 2° livello o vecchio ordinamento * PUNTEGGIO MAX 25 PT.
Diploma di Laurea con voto 110 e lode Punti 25
Diploma di Laurea con voto da 105 a 110 Punti 22
Diploma di Laurea con voto da 100 a 104 Punti 20
Diploma di Laurea con voto da 95 a 99 Punti 18
Diploma di Laurea con voto da 90 a 94 Punti 16
Diploma di Laurea con voto da 85 a 89 Punti 14
Diploma di Laurea con voto inferiore a 85 Punti 12

2. Titolo di studio universitario -1° livello (triennale) * PUNTEGGIO MAX 10 PT.
Diploma di Laurea con voto 110 e lode Punti 10
Diploma di Laurea con voto da 100 a 110 Punti 8
Diploma di Laurea con voto da 90 a 99 Punti 6
Diploma di Laurea con voto da 80 a 89 Punti 4
Diploma di Laurea con voto inferiore a 80 Punti 2

3. Diploma di scuola superiore PUNTEGGIO MAX 6 PT.
Diploma di Maturita con voto 100 e lode Punti 6
Diploma di Maturita con voto da 81 a 100 Punti 5
Diploma di Maturita con voto da 60 a 80 Punti 4

Altri titoli culturali

v PUNTEGGIO MAX 15 PT.

Master Universitario annuale / Corso di Perfezionamento Punti 5
Altra Laurea Punti 3
Dottorato di ricerca Punti 3

Certificazioni di informatica o di didattica digitale

2 punti per ogni cert. max 6 punti

Partecipazione corsi di aggiornamento ERASMUS + o COMENIUS

1 punto per attivitd max 5 punti

Titoli ed esperienze comprovanti conoscenze e competenze linguistiche

PUNTEGGIO MAX 10 PT.

Certificazione di lingua inglese livello B2 o superiore Punti 10
Certificazione di lingua inglese livello B1 Punti 8
Certificazione di lingua inglese livello A2 Punti 6
Certificazione di lingua inglese livello Al Punti 4
.Esperienze lavorative e/o professionali PUNTEGGIO MAX 50 PT.

Esperienza di attivita Erasmus, Comenius, E-twinning, LLP (partecipazione alla mobilita
in qualita di docente corsista 0 accompagnatore)

Punti 5 x ogni esperienza (sara
valutata un’esperienza per anno
scolastico fino ad un massimo di 10
anni)

Presenza in organismi organizzativi (funzione strumentale, commissioni); incarichi di
responsabilita (collaboratore, responsabile di plesso, coordinatore di dipartimento)

Punti 0.5 per ogni attivita nei due
a.s.precedenti la istanza
(max 5 punti)

Anzianita di servizio in attivita di docenza

Punti 2 x ogni anno scolastico (fino

ad un massimo di 20 punti)




ALL. 1
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QUALITY MANAGEMENT SYSTEM

CERTIFICATE N.FERR1330Q1501

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA
REGIONE SICILIANA
ISTITUTO TECNICO AERONAUTICO STATALE

"ARTURO FERRARIN"
CATANIA
www.itaerferrarin.gov.it

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ITAER A. FERRARIN CATANIA

o sottoscritt nat _a
i1/ __/ e residente a in Via
n° Cap Prov. Docente di

Codice Fiscale
Tel.

E-mail

PRESENTO

la mia candidatura in qualita di docente per il progetto di mobilita KA1 “Bridging distances”

Allego alla presente:

o Curriculum Vitae;
O Scheda di auto attribuzione del punteggio (all. 2);
o Altro

Dichiaro,sotto la mia responsabilita, di avere diritto all’attribuzione del punteggio aggiuntivo per PRIMA MOBILITA’.

Dichiaro, sotto la mia responsabilita, di aver preso visione del bando e di accettarne pienamente le condizioni, di essere a conoscenza
che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono veritiere e sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

Data Firma
Autorizzo il trattamento dei dati personali per gli usi consentiti dal D.L.vo n. 196/2003 SI NO
Si accettano le condizioni previste nel bando e i REQUISITI RICHIESTI SI NO

Data Firma



ALL.2

SCHEDA DI AUTO ATTIBUZIONE PUNTEGGIO

DESCRIZIONE PUNTEGGIO
1. Titolo di studio universitario - 2° livello o vecchio ordinamento * PUNTEGGIO MAX 25 PT.
Diploma di Laurea con voto 110 e lode Punti 25
Diploma di Laurea con voto da 105 a 110 Punti 22
Diploma di Laurea con voto da 100 a 104 Punti 20
Diploma di Laurea con voto da 95 a 99 Punti 18
Diploma di Laurea con voto da 90 a 94 Punti 16
Diploma di Laurea con voto da 85 a 89 Punti 14
Diploma di Laurea con voto inferiore a 85 Punti 12
2. Titolo di studio universitario -1° livello (triennale) * PUNTEGGIO MAX 10 PT.
Diploma di Laurea con voto 110 e lode Punti 10
Diploma di Laurea con voto da 100 a 110 Punti 8
Diploma di Laurea con voto da 90 a 99 Punti 6
Diploma di Laurea con voto da 80 a 89 Punti 4
Diploma di Laurea con voto inferiore a 80 Punti 2
3. Diploma di scuola superiore PUNTEGGIO MAX 6 PT.
Diploma di Maturita con voto 100 e lode Punti 6
Diploma di Maturita con voto da 81 a 100 Punti 5
Diploma di Maturita con voto da 60 a 80 Punti 4
Altri titoli culturali v PUNTEGGIO MAX 15 PT.
Master Universitario annuale / Corso di Perfezionamento Punti 5
Altra Laurea Punti 3
Dottorato di ricerca Punti 3
Certificazioni di informatica o di didattica digitale 2 punti per ogni cert. max 6 punti
Partecipazione corsi di aggiornamento ERASMUS + o COMENIUS 1 punto per attivita max 5 punti
Titoli ed esperienze comprovanti conoscenze e competenze linguistiche PUNTEGGIO MAX 10 PT.
Certificazione di lingua inglese livello B2 o superiore Punti 10
Certificazione di lingua inglese livello B1 Punti 8
Certificazione di lingua inglese livello A2 Punti 6
Certificazione di lingua inglese livello Al Punti 4
.Esperienze lavorative e/o professionali PUNTEGGIO MAX 50 PT.
Esperienza di attivita Erasmus, Comenius, E-twinning, LLP (partecipazione alla mobility Punti 5 x ogni esperienza (sara
Presenza in organismi organizzativi (funzione strumentale, commissioni); incarichi diPunti 0.5 per ogni attivita nei due
Anzianita di servizio in attivita di docenza
Punti 2 x ogni anno scolastico (fino
ad un massimo di 20 punti)

Data Firma




