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Please outline the organisation's plans for European mobility and cooperation activities, and explain how these activities will contribute to meeting the identified needs.
Please outline the consortium’s plans for European mobility and cooperation activities, and explain how these activities will contribute to meeting the identified needs of each consortium member.
Please explain how your organisation will integrate the competences and experiences acquired by staff participating in the project, into its strategic development in the future?
Please explain how the competences and experiences acquired by staff participating in the project will be integrated into the strategic development of each consortium member and of the consortium as a whole?
Will your organisation use eTwinning in connection with your mobility project? If so, please describe how.
Will your consortium use eTwinning in connection with your mobility project? If so, please describe how.
The eTwinning website can be accessed through the following hyperlink:
www.etwinning.net
Description of the Project
Why do you want to carry out this project? What are its objectives?
How did you choose your project partners? What experiences and competences will they bring to the project? Please also describe how the project meets the needs and objectives of your partners.
What are the most relevant topics addressed by your project?
Participants' Profile
Please describe for each planned activity the background and needs of the participants involved and how these participants have been or will be selected.
Learning Outcomes
Which learning outcomes (i.e. knowledge, skills and competencies) or competences (i.e. knowledge, skills and attitudes/behaviours) are to be acquired/improved by participants in each planned activity of your project?
The Erasmus+ Programme promotes the use of instruments/certificates like Europass, ECVET and Youthpass to validate the competences acquired by the participants during their experiences abroad. Will your project make use of such European instruments/certificates? If so, which ones?
Are you planning to use any national instrument/certificate? If so, which one?
How will you use the European/national instrument(s)/certificate(s) selected?
Preparation
Please describe for each planned activity what will be done in preparation, by your organisation and, if relevant, by your partners and/or consortium members before the main activities take place.
Practical Arrangements
How will the practical and logistic matters of each planned activity be addressed (e.g. travel, accommodation, insurance, safety and protection of participants, visa, social security, mentoring and support, preparatory meetings with partners etc.)?
Project Management
How will you address quality and management issues (e.g. setting up of agreements with partners, learning agreements with participants, etc.)?
Preparation of Participants
Which kind of preparation will be offered to participants (e.g. task-related, intercultural, linguistic, risk-prevention etc.)? Who will provide such preparatory activities?
Main Activities
Please outline chronologically the main activities you plan to organise. If relevant, please describe the role of each project partner and/or consortium members in the activities.
If applicable, how do you intend to cooperate and communicate with your project partners and/or consortium members and other relevant stakeholders?
How will the participants be monitored during their training placement? Who will monitor their work programme and progress?
If applicable, please explain the need for accompanying persons.
End date must be after start date.
The flow start and end dates must be within the project start and end dates.
Country of Origin and Country of Destination must be different.
Each Mobility of youth workers activity must contain a maximum of 50 Youth Worker participants excluding accompanying persons and group leaders/trainers/facilitators.
Each Youth Exchanges activity must contain a minimum of 16 participants excluding group leaders and accompanying persons and a maximum of 60 participants excluding group leaders and accompanying persons.
Each project must contain a maximum of 30 European Voluntary Service participants excluding accompanying persons.
Each Advance Planning Visit - EVS activity flow must contain a maximum of 2 participants.
Each Advance Planning Visit - Youth Exchanges activity must contain a maximum of 2 participants per unique group.
Each Youth Exchanges activity must contain a minimum of 2 unique groups.
Each Youth Exchanges activity must contain a minimum of 4 participants (accompanying person(s) and group leader(s) not included) per unique group.
Each unique group within a given Youth Exchanges activity must have at least 1 group leader.
If the European Voluntary Service activity is marked as a short-term activity then the duration excluding travel time of each flow must be between 14 days and 2 months (59 days).
If the European Voluntary Service activity is marked as a long-term activity then the duration excluding travel time of each flow must be between 2 months (60 days) and 12 months (366 days).
The duration excluding travel time of each flow in a Advance Planning Visit activity must be between 1 and 2 days.
The duration excluding travel time of each flow in a VET Learners Traineeships activity must be between 10 working days and 12 months (360 days).
The duration excluding travel time of each flow in the selected activity must be between 2 days and 2 months (60 days).
The duration excluding travel time of each flow in a Youth Exchanges activity must be between 5 days and 21 days.
For each flow in the European Voluntary Service - Partner Countries activity if the sending country is a partner country neighbouring the EU the destination country must be a programme country.
Within the same activity the country of destination must always be the same.
In the set of flows within the selected activity at least one partner country neighbouring the EU needs to be mentioned as either sending or receiving country.
Activities' Details
Please enter the different mobility activities you intend to implement in your project.
Activity No.
Activity Type
Flow No.
Country of Origin
Country of Destination
Distance Band
Total Duration Excluding Travel (days)
Travel Days
Total Duration Including Travel (days)
No. of Participants
Participants with Special Needs (out of total number of Participants)
Accompanying Persons (out of total number of Participants)
No. of Non-Teaching Staff (out of total number of Participants)
Total
Summary of Activities and Participants
Activity Type
No. of Activities
No. of Participants
Total
Follow-up
Please describe what will happen after the end of your main activities.
Impact
What is the expected impact on the participants, participating organisation(s) and target groups?
Dissemination of projects' results
Which activities will you carry out in order to share the results of your project outside your organisation/consortium and partners? What will be the target groups of your dissemination activities?
Evaluation
Which activities will you carry out in order to assess whether, and to what extent, your project has reached its objectives and results?
No. of Participants must be equal or lower than the value entered in the master activities table.
For European Voluntary Service activities No. of Participants must be equal or lower than the value entered in the master activities table after having removed accompanying persons.
The number of participants for online linguistic assessment must be lower or equal to the sum of the number of participants excluding accompanying persons in long duration mobility activities.
The number of participants for online linguistic assessment must be lower or equal to the sum of all learners' flows excluding accompanying persons, whose duration is higher or equal to 30 days.
The total of No. of Participants for language learning must be lower or equal to the sum of the number of participants in long duration mobility activities.
The total of No. of Participants for language learning must be lower or equal to the sum of all learners' flows whose duration is higher or equal to 30 days.
Budget
For further information please consult the Programme Guide for the overview of funding rules. Please note that all amounts must be expressed in Euros.
Travel
Activity No.
Activity Type
Flow No.
Country of Origin
Country of Destination
Distance Band
No. of Participants (including accompanying persons)
Travel Grant per Participant
Total Travel Grant Requested
Total
Individual Support
Participants (Excluding Accompanying Persons)
Accompanying Persons
Activity No.
Activity Type
Flow No.
Country of Destination
Duration per Participant (days)
No. of Participants (Excluding Accompanying Persons)
Grant per Participant
Duration per Accompanying Person (days)
No. of Accompanying Persons
Grant per Accompanying Person
Total Grant Requested
Total
Organisational Support
No. of Participants (excluding accompanying persons)
Total Grant Requested
Course Fees
Activity No.
Activity Type
Duration (days)
No. of Participants
Grant per Participant/Day
Total Grant Requested
Total
Special needs' Support
Activity No.
Activity Type
No. of Participants With Special Needs
Description of Costs
Total Grant Requested
Total
Exceptional Costs
Activity No.
Activity Type
No. of Participants
Description of Costs
Total Grant Requested
Total
Please provide any further comments you may have concerning the above entered budget.
There are no rates available for your National Agency. Please contact your National Agency for additional information regarding this problem. After the National Agency made the rates available, please re-validate by clicking the 'Validate' button.
Given the parameters you have entered it is not possible to perform a rate calculation. Please contact your National Agency for further information on the correct set of parameters. After the parameters are corrected in the form, please re-validate by clicking the 'Validate' button.
The NA Rates service is currently not available due to an internal error. Please try again later by clicking the 'Validate' button and in case the NA Rates service is still not available, contact your National Agency for additional information regarding this problem.
The NA Rates service is currently not available. Please try again later by clicking the 'Validate' button and in case the NA Rates service is still not available, contact your National Agency for additional information regarding this problem.
The electronic form cannot access the NA Rates service. Please check whether your internet connection is working properly and try again by clicking the 'Validate' button. In case the NA Rates service is still not available, contact your National Agency for additional information regarding this problem.
The rates information cannot be retrieved. Please try again later by clicking the 'Validate' button or contact your National Agency for additional information regarding this problem.
Technical Details
Project Summary
Please provide a short summary of your project. Please recall that this section [or part of it] may be used by the European Commission, Executive Agency or National Agencies in their publications. It will also feed the Erasmus+ dissemination platform.
Be concise and clear and mention at least the following elements: context/background of project; objectives of your project; number and profile of participants; description of activities; methodology to be used in carrying out the project; a short description of the results and impact envisaged and finally the potential longer term benefits.
Please provide a translation in English.
Summary of participating organisations
Name of the Organisation
Country of the Organisation
Type of Organisation
Total number of participating organisations excluding consortium members where applicable
Budget Summary
The sum of previous sections representing the total grant requested for this application.
Activity No.
Activity Type
Travel
Individual Support
Course fees
Special Needs Support
Exceptional Costs
Total
Total
Organisational Support
Project Total Grant
Grant Calculated
Checklist
Before submitting online your application form to the National Agency, please make sure that it fulfils the eligibility criteria listed in the Programme Guide and check that:
you have used the official Key-Action 1 application form.
all relevant fields in the application form have been completed.
you have chosen the correct National Agency of the country in which your organisation is established.
the application form has been completed using one of the official languages of the Erasmus+ Programme Countries.
you have annexed all the relevant documents:
the Declaration of Honour signed by the legal representative mentioned in the application.
the mandates of each member of the national mobility consortium (if applicable) signed by both parties.
the mandates of each partner to the applicant signed by both parties.
all participating organisations have uploaded the documents to give proof of their legal status in the participants’ portal (for more details, see the section "Selection Criteria" in Part C of the Programme Guide).
for grants exceeding 60 000 EUR, you have uploaded the documents to give proof of your financial capacity in the participants’ portal (for more details, see the section "Selection Criteria" in Part C of the Programme Guide). Not applicable in the case of public bodies or international organisations.
you are complying with the deadline published in the Programme Guide.
you have saved or printed the copy of the completed form for yourself.
Data Protection Notice
PROTECTION OF PERSONAL DATA
The application form will be processed electronically. All personal data (such as names, addresses, CVs, etc.) will be processed in pursuant to Regulation (EC) No 45/2001 on the protection of individuals with regard to the processing of personal data by the Community institutions and bodies and on the free movement of such data. Any personal data requested will only be used for the intended purpose, i.e.:
- In the case of grant application forms: the evaluation of your application in accordance with the specifications of the call for proposals, the management of the administrative and financial aspects of the project if selected  and the dissemination of results through appropriate Erasmus+ IT tools. For the latter, as regards the details of the contact persons, an unambiguous consent will be requested.
- In the case of application for accreditation forms: the evaluation of your application in accordance with the specifications of the call for proposals,
- In the case of report forms: statistical and financial (if applicable) follow-up of the projects.
For the exact description of the collected personal data, the purpose of the collection and the description of the processing, please refer to the Specific Privacy Statement (see link below) associated with this form.
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/documents/epluslink-eforms-privacy_en.htm
Declaration of Honour
To be signed by the person legally authorised to enter into legally binding commitments on behalf of the applicant organisation. Once signed it must be scanned and annexed to this application form.
I, the undersigned, certify that the information contained in this application form is correct to the best of my knowledge. I put forward a request of an Erasmus+ grant as set out in section BUDGET of this application form.
Declare that:
- All information contained in this application, is correct to the best of my knowledge.
- In the case of projects in the field of youth, the participants involved in the activities fall in the age limits defined by the Programme.
- The organisation I represent has the adequate legal capacity to participate in the call for proposals.
EITHER
The organisation I represent has financial and operational capacity to complete the proposed action or work programme
OR
The organisation I represent is considered to be a "public body" in the terms defined within the Call and can provide proof, if requested of this status, namely:
It provides learning opportunities and
- Either (a) at least 50% of its annual revenues over the last two years have been received from public sources;
- Or (b) it is controlled by public bodies or their representatives
I am authorised by my organisation to sign Community grant agreements on its behalf.
Certify that (in case the grant requested exceeds 60 000€):
The organisation I represent:
- is not bankrupt, being wound up, or having its affairs administered by the courts, has not entered into an arrangement with creditors, has not suspended business activities, is not the subject of proceedings concerning those matters, nor is it in any analogous situation arising from a similar procedure provided for in national legislation or regulations;
- has not been convicted of an offence concerning its professional conduct by a judgment which has the force of 'res judicata';
- has not been guilty of grave professional misconduct proven by any means which the National Agency can justify;
- has fulfilled its obligations relating to the payment of social security contributions or the payment of taxes in accordance with the legal provisions of the country in which it is established or those of the country where the grant agreement is to be performed;
- has not been the subject of a judgment which has the force of 'res judicata' for fraud, corruption, involvement in a criminal organisation or any other illegal activity detrimental to the Communities' financial interests;
- it is not currently subject to an administrative penalty referred to in Article 109(1) of the Financial regulations (Council Regulation 966/2012).
Acknowledge that:
The organisation I represent will not be awarded a grant if it finds itself, at the time of the grant award procedure, in contradiction with any of the statements certified above, or in the following situations:
- subject to a conflict of interest (for family, personal or political reason or through national, economic or any other interest shared with an organisation or an individual directly or indirectly involved in the grant award procedure);
- guilty of misrepresentation in supplying the information required by the National Agency as a condition of participation in the grant award procedure or has failed to supply this information.
In the event of this application being approved, the National Agency has the right to publish the name and address of this organisation, the subject of the grant and the amount awarded and the rate of funding.
Commit:
- my organisation and the other partner organisations herein, to take part upon request in dissemination and exploitation activities conducted by National Agencies, the Executive Agency and/or the European Commission, where the participation of individual participants may also be required.
I acknowledge that administrative and financial penalties may be imposed on the organisation I represent if it is guilty of misrepresentation or is found to have seriously failed to meet its contractual obligations under a previous contract or grant award procedure.
Place:
Date (dd-mm-yyyy):
Name of the applicant organisation:
Name of legal representative:
Signature:
National ID number of the signing person (if requested by the National Agency):
Stamp of the applicant organisation (if applicable):
Annexes
The document cannot be attached. The supported documents are:
The total size of document(s) exceeds the maximum allowed (kB):
Please reduce the size of the annexed document(s).
Empty documents cannot be attached.
This document is already opened or used by another application.
The document cannot be attached. The filename length must be between 1 and 250 characters, including the extension.
The following attachement(s) are no longer attached to the PDF, thus they will be removed from the annexes table:
The following attachment(s) have not been added through the annexes table, thus they will be removed:
Add
Remove
Please note that all documents mentioned in section "Checklist" need to be attached here before you submit your application online.
File Name
File Size (kB)
Total Size
Submission
Before submitting the form electronically, please validate it. Please note that only the final version of your form should be submitted electronically.
OK
Late
Error
Form has not been submitted yet
This form has been submitted on
The form data has been modified since the last successful submission.
Status
Brussels, Belgium Time
Local Time
YES
YES - LATE
NO
Your submission was successful.
Submission ID
Your LATE submission was successful.
Late submission ID
Please contact your National Agency's helpdesk.
Please try to submit again at a later time or contact your National Agency's helpdesk.
Submission confirmation
Your form's data is ready to be submitted. Are you sure that you want to proceed?
Adobe Reader has detected an error.
Adobe Reader security enabled.
To allow the submission you must click the appropriate options in the yellow security warning bar at the top of the form.
Network connection error.
Please verify your internet connection and try to submit again.
Connection to server error.
The form's data is corrupted and cannot be submitted. This form has been edited with unauthorised software.
This form can only be edited with Adobe Reader. Please use Adobe Reader software to open the original empty form and fill in your data again.
Submission validation error.
The LATE submission deadline has passed. Submissions are no longer allowed.
This form has already been submitted and cannot be submitted again.
The submission of the form has failed because its attachments could not be submitted.
This form's version is no longer supported.
Please check your National Agency's website for a new version or contact your National Agency's helpdesk.
Data Validation
Validation of compulsory fields and rules
Standard Submission Procedure
Online submission (requires internet connection)
Alternative Submission Procedure
If you cannot submit your form online you can still do it by sending an email to your National Agency within the 2 hours following the official deadline. The email must contain the complete electronic form and any file attachments you wish to send. You must also attach a snapshot of section "Submission Summary" indicating that this electronic form could not be submitted online. Your National Agency will analyse your situation and provide you with further instructions.
Submission Summary
This form has not been submitted yet.
This table provides additional information (log) of all form online submission attempts, particularly useful for the National Agencies in case of multiple form submissions.
Number
Time
Form Hash Code
Submitted
Description
Local Time cannot be considered authoritative and cannot be used for claiming that the form has been submitted in time.
Form Printing
Print the entire form
A. General Information
B. Context
B.1. Project Identification
[Maximum characters: 250]
Project start date must be between: 01-06-2016 - 31-12-2016
VALIDATE
Istituto Tecnico Aeronautico "Arturo Ferrarin"
[Maximum characters: 400]
6F9E6B34B3842AD1
B.2. National Agency of the Applicant Organisation
C. Participating organisation(s)
C.1. Applicant Organisation
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 400]
VALIDATE
[Maximum characters: 400]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
VALIDATE
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
C.1.1. Profile
C.1.2. Consortium
C.1.3. Background and Experience
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
C.1.4. Legal Representative
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
C.1.5. Contact Person
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
D. European Development Plan
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
E. Description of the Project
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
F. Participants' Profile
[Maximum characters: 5000]
F.1. Learning Outcomes
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
G. Preparation
G.1. Practical Arrangements
[Maximum characters: 5000]
G.2. Project Management
[Maximum characters: 5000]
G.3. Preparation of Participants
[Maximum characters: 5000]
H. Main Activities
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
[Maximum characters: 5000]
H.1. Activities' Details
[Maximum characters: 250]
[Maximum characters: 250]
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	Gender: 20000274
	FirstName: Enza
	FamilyName: Ragusa
	Position: Teacher
	HasDifferentAddress: 20000272
	PoBox: 
	OrganisationImprovementNeeds: La principale area di miglioramento si individua nell'organizzazione del processo insegnamento/apprendimento, che include azioni in diversi altri campi e mira, in particolare, da una parte alla riduzione dell'abbandono scolastico, dall'altra a colmare il gap tra istruzione secondaria superiore ed istruzione superiore o universitaria .La finalità è di creare continuità tra la scuola superiore e l’istruzione universitaria o forme di istruzione/training/certificazioni necessarie per l’accesso alle professioni del settore aeronautico. A tal fine è necessario l’adeguamento agli standard sui quali detta istruzione si fonda, ovvero quelli europei, in modo da far acquisire all’Istituto dimensione internazionale. In questa ottica si devono prevedere attività il cui obiettivo è:• motivare il personale fornendo occasioni per forme di aggiornamento in una dimensione europea • migliorare le competenze relative al management scolastico• prevedere cambiamenti nel processo di insegnamento/apprendimento• migliorare le competenze degli insegnanti, sia metodologiche che di lingua inglese• sperimentare nuove strategie di insegnamento ed adottare quelle con il maggiore impattogli obiettivi sono:• per il personale amministrativo sviluppare abilità di comunicazione in lingua inglese e l'uso della stessa nel proprio ambito lavorativo• per i docenti, di ritrovare motivazione e di migliorare e/o condividere le proprie competenze in una dimensione europea• per gli studenti, attraverso i propri docenti, di costruire strumenti e sviluppare requisiti per proseguire l’istruzione e affrontare testing e prove di selezione secondo gli standard Europei, sia in Italia che nei Paesi dell’Unione.
	MobilityAndCooperationPlansDescription: Dopo una fase preparatoria di formazione ed autoformazione dei partecipanti, si procederà a condividere progetti singoli e di gruppo con singoli e gruppi individuati all’interno delle Istituzioni coinvolte nei Paesi prescelti. A questa fase seguiranno le singole mobilità per periodi brevi e medio-brevi (1 o 2 settimane) o lunghi (4 settimane) nel periodo dei due anni. Le mobilità brevi saranno dedicate a seminari monografici o ad attività di ‘job shadowing’; le mobilità più lunghe potranno prevedere la frequenza di corsi finalizzati alla Certificazione di competenze linguistiche.A conclusione di ciascuna mobilità, l’esperienza verrà condivisa e discussa all’interno del gruppo dei partecipanti e, nel caso  di job shadowing, sarà effettuata una sperimentazione delle modalità di insegnamento.Si ritiene che le singole mobilità:• creeranno aspettativa nella fase di preparazione impegnando i docenti nell'elaborazione di un progetto/ricerca/studio da condurre in coppia o in team con i referenti nel Paese scelto• costituiranno un'esperienza ‘sul campo’ di vita e lavoro fuori dal contesto noto e dentro un Paese dell’Unione, permettendogli di ‘realizzare’ la dimensione europea, dimensione che potrà, a sua volta, trasmettere in classe ed ai colleghi. • favoriranno lo scambio di idee, materiali, metodi di insegnamento e modalità di lavoro tra colleghi, italiani ed ‘europei’• miglioreranno le competenze degli studenti nella direzione indicata• favoriranno la collaborazione del personale, miglioreranno il livello delle competenze e rinnoveranno la vita della Scuola.
	ExperiencesIntegrationDescription: a) Le singole esperienze, i materiali utilizzati e prodotti saranno oggetto di report per essere riutilizzati per la diffusione all’interno del dipartimento e in corsi di autoaggiornamento e/o tutorato.b) Esperienze e metodologie particolarmente efficaci saranno adottate per attività curricolari in classi o gruppi classec) L’istituzione si proporrà per l’accoglienza di docenti stranieri per attività analoghe o l’organizzazione di seminari d) Attività di job shadowing e teacher observation verranno condotte all’interno della Istituzione.e) L'attività amministrativa potrà contare su personale più motivato e capace di comunicare con interlocutori stranieri.
	EtwinningUsageDescription: L’eTwinning è stato il mezzo di comunicazione per il lavoro preparatorio a) tra l’Istituzione e le Istituzioni ospitantib) tra il personale delle Istituzionie  permetterà un'intensa collaborazione  con le istituzioni coinvolte sia durante che dopo il progetto di mobilità. Il portale permetterà di  condividere  con immediatezza e semplicità risorse e esperienze.
	ObjectivesAndNeedsDescription: L'esigenza, e quindi l'obiettivo, è di adeguare le metodologie didattiche alle nuove norme della riforma della scuola secondaria superiore, che  prevede l’introduzione del CLIL all’ultimo anno di tutti i percorsi liceali e tecnici. Nello specifico, l'Istituto indirizza a professioni che si proiettano ed interfacciano a livello internazionale: piloti, controllori, meteorologi, manutentori devono riferirsi a codici riconosciuti e riconoscibili da tutti gli operatori in ogni parte del mondo. L’acquisto di un simulatore di volo certificato ENAC e la realizzazione di laboratori multimediali, così come l’utilizzo dell’ e-learning e la condivisione di materiale didattico in lingua, sono frutto dell’adeguamento alle richieste di un settore globale. L’ ERASMUS+ risponde alle istanze di aggiornamento che provengono da tutto lo staff, in particolare dai docenti di materie tecniche, consentendo l’acquisizione di una dimensione europea della scuola.Le attività formative all'estero previste dal progetto hanno l'obiettivo di migliorare la qualità della Istituzione scolastica, rafforzare i legami di tutti gli attori , aumentare la condivisione e la ricerca e raggiungere obiettivi comuni. Un'occasione per rimettersi i gioco in  nuovi contesti,  confrontarsi ed innovare.Il personale di segreteria migliorerà le competenze linguistiche e la motivazione.
	ProjectPartnersSelectionDescription: 
	TopicCCM2Id: 31047489
	TargetGroupDescription: La rilevazione dei bisogni è stata effettuata per mezzo di un questionario circa- il livello di conoscenza della lingua inglese - l'utilità percepita delle attività di formazione/aggiornamento in lingua inglese organizzate in Europa- il grado di interesse a partecipare alle attività di formazione/ aggiornamento all’estero - la tipologia di attività di formazione preferibili (corsi strutturati di lingua inglese, corsi di metodologia per le lingue straniere,corsi di metodologia CLIL,  corsi sull’uso delle ICT, job shadowing, ecc. ecc)- Paese in cui effettuare l’attività di formazione.Dall’indagine è emerso che le persone interessate ad effettuare una mobilità sono 40 così distribuite:- 6 personale amministrativo - 34 personale docente.Per la realizzazione del progetto, la commissione ha stabilito di effettuare 26 mobilità ripartite percentualmente  tra il personale, prevedendo così:- 4 mobilità per il personale amministrativo;- 20 mobilità per il personale docente. Per il personale amministrativo interessato verranno attivati:- N° 4 corsi di " Business English" richiesti dal personale amministrativo che da tempo tiene contatti con scuole o ditte straniere o usano software in lingua inglese. E’ avvertito il bisogno di sviluppare le abilità di comunicazione in lingua inglese e l’acquisizione di abilità scritte per la gestione della corrispondenza, email e report..Per il personale docente interessato verranno attivati:- N° 10 corsi CLIL richiesti dai docenti di materie tecniche che stanno insegnando, o si troveranno a dover insegnare la loro disciplina in lingua inglese.  - N° 3 corsi strutturati di lingua inglese richiesti da docenti di materie non linguistiche ai fini del conseguimento della certificazione, requisito per l’insegnamento delle discipline tecniche in lingua inglese. - N° 6 corsi di metodologia  richiesti da docenti di discipline diverse - N° 1 corso di School Management per il dirigente scolastico finalizzato alla condivisione delle esperienze e delle buone pratiche di gestione.Per la selezione del personale si terrà conto del seguente criterio generale:a) Le certificazioni di lingua inglese possedute (A1 2 punti, A2 4 punti, B1 6 punti, B2 o superiore 10 punti max 10 Punti);b) Le certificazioni di informatica o di didattica digitale possedute (2 punti per ogni certificazione max 6 Punti).c) Partecipazione corsi di aggiornamento e/o formazione (1 punto per attività max 4). d) Prima mobilità (6 Punti).Alle voci di tale criterio generale dovrà essere aggiunto: per il personale amministrativoe) Incarichi di responsabilità (funzioni e incarichi aggiuntivi) (0.5 per ogni attività max 5 punti).per quello docente:e) La partecipazione ad attività Erasmus,Comenius, E-twinning, LLP (1 punto per attività  max 5)f) Partecipazione corsi di aggiornamento e/o formazione (1 punto per attività max 5). g) Presenza in organismi organizzativi (funzione strumentale, commissioni). Incarichi di responsabilità (collaboratore, responsabile di plesso, coordinatore di dipartimento) (0.5 per ogni attività max 4 punti).Il Dirigente Scolastico o il Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi e il personale diversamente abile avranno la precedente assoluta in graduatoria.La Commissione ha già stilato la Application Form per le candidature. Valutati i requisiti dei candidati si procederà alla predisposizione di graduatorie distinte (docenti e personale ATA).
	Competences: - CLIL COURSELe attività di formazione prevedranno dei lavori di gruppo per favorire lo scambio di idee ed esperienze e di risorse comuni ed agevolare la capacità di team work, requisito indispensabile per l'attivazione del CLIL. In particolare, i partecipanti dovranno:- elaborare il concetto di apprendimento integrato di lingua e contenuto concentrando l’attenzione  su specifici aspetti dello sviluppo linguistico - condividere pratiche e tecniche di insegnamento che includano l’utilizzo delle ICT- imparare a valutare e adattare testi, individuare  materiali e risorse pubblicati- produrre materiali computer based- produrre computer based testing material- SCHOOL MANAGEMENTI partecipanti dovranno:- migliorare la conoscenza dei criteri  per ottimizzare l’organizzazione dell’istituzione scolastica adottando metodi innovativi ed efficaci.- migliorare l’analisi delle dinamiche ambientali e organizzative in cui opera per assumere decisioni in tempi brevi e con cognizione di causa. - confrontare e scambiare le tematiche di gestione ambientale sia amministrativa che di controllo, organizzazione del personale, gestione della tecnologia e dell’innovazione.- BUSINESS ENGLISH I partecipanti dovranno:- arricchire la competenza lessicale sia nel settore specifico di lavoro sia in generale. - acquisire sicurezza nella loro interazione con i colleghi o con le aziende estere con cui devono interfacciarsi. - migliorare le competenze nell’inglese commerciale per meglio affrontare le comunicazioni telefoniche, i termini specifici in uso nel settore, l’uso di internet e la stesura delle mail. - NEW TEACHING METHODOLOGY(computer based)I partecipanti dovranno:- apprendere pratiche di insegnamento computer based- analizzare i recenti sviluppi nella metodologia e nell’analisi del linguaggio per l’insegnamento. - esaminare il rapporto tra linguaggio, metodologia e materiali didattici. - produrre computer based testing - ENGLISH COURSEI partecipanti dovranno:- migliorare il livello generale di inglese curando le quattro abilità linguistiche- sviluppare le competenze linguistiche e la loro fluency Alla fine del corso è previsto che ogni partecipante sostenga l’esame per conseguire la certificazione delle competenze linguistiche raggiunte.
	LearningOutcomeCertificationCCM2Id: 31047235
	SelectedNationalCertificatesDescription: No
	CertificatesUsageDescription: L'Europass Language Passport verrà utilizzato per registrare le competenze di inglese dei candidati ai fini di effettuarne la selezione.L'Europass Mobility Document sarà compilato dal nostro Istituto e dal "Course Provider" per registrare le conoscenze e le competenze acquisite durante l'attività di formazione dai docenti. Tale documento andrà ad integrare il loro curriculum vitae.
	PracticalArrangements: Alla ricezione dell’autorizzazione di avvio, il gruppo di progetto sarà riunito per dare inizio alle operazioni. a) massima informazione sarà data a tutto il personale scolastico dell’ottenimento di autorizzazione. Ciò attraverso comunicazioni agli organi collegiali ed avviso sul sito Web dell’istituto.b) i docenti saranno informati della scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione (application form) che è stata già preparata dal gruppo di progetto c) le richieste saranno esaminate e, sulla base dei criteri stabiliti dai Gruppi di Progetto e di Valutazione, si procederà a selezionare un numero di candidati pari alle mobilità disponibili.d) le tipologie di attività richieste saranno raggruppate in blocchi per i quali sarà stabilito un calendario di massima e) saranno ricontattate le istituzioni  per concordare nel dettaglio:- tipologia e tempistica delle attività (workshops, seminars, courses) alla luce di una gestione ottimale delle risorse; - possibili itinerari e costi;- accomodation: host family, guest house, B&B, residence.f) le possibili opzioni verranno indicate su un modulo da consegnare a ciascun partecipante; insieme al modulo, completato  delle specifiche esigenze e interessi personali e professionali, questi dovrà riconsegnare un report dell’ etwinning condotto fino a quella data con un referente della istituzione ospitante; g) ottenute tutte le informazioni richieste, si perfezioneranno i dettagli delle mobilità h) incontri preliminari per  avvisi pratici e culturali precederanno la prima mobilità i) sarà stipulata assicurazione per i trasferimenti ad integrazione di quella che già copre i rischi del personale nello svolgimento dei propri compiti; dovrà includere viaggio, compresa la perdita o i danni al bagaglio, la responsabilità verso terzi, incidenti o malattia grave (inclusa incapacità permanente o temporanea) e morte (incluso il rimpatrio). Inoltre, i partecipanti provvederanno a fornirsi della  tessera sanitaria ed ad accertarsi della sua scadenza, per l’accesso alle eventuali cure mediche statali durante il soggiorno temporaneo in uno dei paesi europei alle stesse condizioni e allo stesso costo delle persone assicurate in quello stato.j) per tutta la durata del progetto sarà attivo un servizio di supporto (telefonico, via mail, messanger, skype, what’s up) a carico di personale individuato dal gruppo di progetto.
	QualityAndManagement: La gestione amministrativo/contabile e  dei contratti delle mobilità sarà assicurata dal Dirigente Scolastico in collaborazione con il  Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi viste a) le disponibilità dei Paesi ospitanti raccolte dal Gruppo di Progetto, che rimane responsabile della qualità dei contenuti e della coerenza tra le richieste e gli obiettivi concordati e b) le selezioni operate in base ai criteri stabiliti dallo Gruppo di progetto, in collaborazione col Gruppo di Valutazione di Istituto.Gli accordi saranno stipulati con le Istituzioni dei Paesi ospitanti e/o Course Providers relativamente al tipo di attività richieste ed includeranno, nel dettaglio- gli obiettivi del corso/attività- il tipo di attività richieste - le metodologie da utilizzare (workshops)- le "social activities"- il "follow-up".Del Dirigente Scolastico rimane la responsabilità del riconoscimento dei periodi di mobilità visti gli accordi formativi sottoscritti dai singoli partecipanti con l’Istituto. In tali accordi, che specificano i risultati attesi in esito alla mobilità e le disposizioni per il suo riconoscimento formale: a) l’Istituzione scolastica  si impegna a far frequentare al docente l’attività formativa individuata dall’analisi dei bisogni, sostenendolo e guidandolo per far si che essa sia proficua e valorizzante;b) il partecipante si impegna a seguire tutte le attività correlate al corso di formazione prima, durante e dopo il completamento del corso.Stipulata la convenzione di sovvenzione tra l’Agenzia Nazionale e l’Istituto, il gruppo di progetto provvederà a caricare sul Mobility Tool tutte le informazioni generali riguardanti il partecipante e il tipo di attività di mobilità che svolgerà. Inoltre, inviterà i partecipanti ad utilizzare la piattaforma che , così, fungerà da supporto per la gestione di tutte le attività connesse con tutto il ciclo di vita del progetto. 
	ParticipantsPreparationDescription: Prima della mobilità verranno effettuati degli incontri preparatori organizzati dal gruppo di progetto al fine di:- fornire informazioni generali riguardo le attività: di ciò si occuperanno i colleghi che hanno già fatto esperienze di mobilità. - accertare i livelli di competenza linguistica dei partecipanti mediante dei test da somministrare in istituto  o da far eseguire  on-line sulle piattaforme messe a disposizione  dai course provider. Sulla base degli esiti di tali test sarà deciso quale percorsi seguire con l'aiuto di un insegnante madrelingua che dovrà- tenere un corso di lingua adeguato alle esigenze del gruppo Un esperto o un docente del'Istituto sarà incaricato di- tenere un corso di informatica per istruire i docenti sull'uso delle piattaforme e-twinning, e-learning e Mobility Tool, video conferencing, skype che saranno strumenti indispensabili per i primi contatti con le attività correlate alla formazione (stabilire e mantenere i contatti con tutti gli attori del progetto, per il monitoraggio e la valutazione del progetto, ecc.).
	MainActivitiesDescription: Una volta concluse le attività di preparazione dei partecipanti si darà l’avvio alle mobilità che il gruppo di progetto ha programmato secondo il seguente ordine cronologico:1. Due corsi di Business English in Inghilterra di 2 settimane  nel mese di Giugno  2017  per 2 componenti del personale amministrativo. 2. Otto corsi CLIL in Inghilterra di 2 settimane  da scaglionare nei mesi luglio/agosto 2017 per 8 docenti di disciplina non linguistica.3. Due corsi CLIL in Irlanda di 2 settimane  da scaglionare nei mesi luglio/agosto 2017 per 2 docenti di disciplina non linguistica.4. Sei corsi New teaching methodology in Inghilterra di 2 settimane  da scaglionare nei mesi luglio/agosto 2017 per 6 docenti di disciplina linguistica e non.5. Quattro corsi di Inglese finalizzati alla certificazione in Irlanda di 4 settimane  da scaglionare nei mesi luglio/agosto 2017 per 4 docenti di disciplina non linguistica.6. Due corsi Business Communication Skills English in Irlanda di 2 settimane  nel mese di Settembre 2017  per  2 componente del personale amministrativo.7. Un corso di School management per il Dirigente Scolastico di una settimana nel periodo ottobre/dicembre del 2017 in Finlandia.Nello stilare il calendario delle attività si terrà conto del seguente criterio:- scaglionare le mobilità ed inviare un partecipante in ogni ente di formazione affinché vengano massimizzati i benefici dell'attività. - impegnare prioritariamente i docenti non individuati per gli esami di Stato. - programmare le attività di formazione di due o quattro settimane iniziando con la prima settimana di luglio e completando con l’ultima settimana di Agosto in modo da non creare difficoltà logistico-organizzative nell'istituto durante la normale attività didattica. 
	CooperationAndCommunicationDescription: I contatti con i " Course providers" presso le cui sedi si svolgeranno le attività di formazione  saranno tenute tramite email, e-twinning, Skype  per concordare e dettagliare  i programmi e il piano delle attività con la loro scansione cronologica. Allo stesso modo  saranno concordate le specifiche attività di formazione previste dal progetto in funzione del tipo di corso.Durante lo svolgimento del piano delle attività, il gruppo di progetto dovrà:- cooperare con gli enti di formazione per eventuali aggiustamenti o variazioni dei programmi in corso d'opera se necessari a raggiungere gli obiettivi stabiliti- supportare esternamente e monitorare i partecipanti alla mobilità per garantire  un’immediata analisi e soluzione di eventuali difficoltà .
	ParticipantMonitoringDescription: Tutti i partecipanti dovranno utilizzare la piattaforma etwinning  per una efficace collaborazione e comunicazione in tempo reale con il gruppo di progetto.Per raccogliere i dati relativi alla percezione della qualità e dell'efficacia delle attività, ai partecipanti saranno somministrati on-line dei questionari di feedback:- iniziali, per rilevare la corrispondenza tra le attività programmate e quelle in fase di attuazione;- intermedi, previsti solo per le attività di 2 o 4 settimane, che consentono di rilevare il grado di soddisfazione dei corsisti in termini di aspettative e eventuali difficoltà (logistiche- comunicative- di interazione con la scuola di formazione, difficoltà amministrative);- finali,  per accertare il livello di soddisfazione dei corsisti e la corrispondenza effettiva tra quello che è stato programmato e quello realizzato. Il monitoraggio finale sarà utilizzato al fine di meglio analizzare l’intera attività e i risultati ottenuti dai partecipanti.Tutti i membri del personale che hanno svolto un’attività di mobilità dovranno completare quanto richiesto dalla piattaforma Mobility Tool e presentare una relazione finale su un modello predisposto dal gruppo di progetto in cui descrivere:- le attività preparatorie che hanno svolto prima di partecipare alla mobilità.- la metodologia seguita nell’attività di formazione- il tipo di attestato che è stato rilasciato a conclusione dell’attività di formazione- le attività di follow-up che hanno seguito l’attività di formazione- le difficoltà eventualmente incontrate prima durante e dopo l’attività di formazione- il grado di soddisfazione relativamente ad: organizzazione, vitto e alloggio, qualità delle informazioni fornite prima, durante e dopo l’attività, qualità del materiale dell’attività.- il ruolo che hanno avuto durante l’attività ( attivo o meno)- utilità dei lavori preliminari e di follow-up.- gli ambiti/ competenze su cui l’attività ha avuto un impatto quali: rinnovo dell’interesse per la disciplina insegnata, accesso a nuovi materiali/ metodi di insegnamento, inserimento dell’istituto in una dimensione europea, Input per motivare alunni, ecc.- come si intende condividere l’esperienza acquisita nell’attività di formazione.
	AccompanyingPersonsNeedsDescription: La partecipazione di un docente con handicap motorio non comporterà la presenza di un accompagnatore. Tuttavia si avrà cura di segnalare alle compagnie aeree, compagnie di bus,  enti formatori ecc. le sue specifiche esigenze.
	type: 
	ActivityNumber: A1
	ActivityTypeCCM2Id: 31064411
	ActivityFlowNumber: 6
	CountryOfOriginCCM2Id: 20000922
	CountryOfDestinationCCM2Id: 20000885
	DistanceBand: 31048164
	DurationMobilityInDays: 5
	TravelDays: 2
	DurationMobilityInDaysIncludingTravel: 7
	NumberOfParticipants: 27
	NumberOfParticipantsWithSpecialNeeds: 1
	NumberOfAccompanyingPersons: 0
	NumberOfNonTeachingStaff: 2
	ActivityType: 
	NoOfActivities: 
	NoOfParticipants: 
	TotalNumberOfActivities: 
	TotalNumberOfParticipants: 27
	DistanceBandOfFlow: 
	ExpectedImpactDescription: Tutte le attività di mobilità e i relativi risultati  avranno un impatto diffuso sullo staff, le metodologie di lavoro ed insegnamento, sull’istituto , sulla qualità dell’ intero sistema scolastico. Ci si aspetta che :- i docenti che hanno frequentato i corsi CLIL aumentino la percentuale di moduli CLIL attivati nelle proprie classi applicando le nuove metodologie e strategie didattiche apprese.- sia valutabile la ricaduta sugli alunni in termini di motivazione e interesse grazie ad una didattica rinnovata e creativa che faciliti l’apprendimento - si avverta un impulso per l’Istituto  verso l’incremento degli scambi culturali per potenziare negli alunni e nei docenti il sentimento di appartenenza alla cittadinanza europea.- aumenti il numero dell’e-twinning per tutte le discipline - aumenti l’utilizzo delle TIC per le attività didattiche e per il testing- cresca il numero di docenti di materie tecniche in possesso della certificazione linguistica necessaria, secondo quanto indicato nella riforma scolastica, per l’insegnamento con metodologia CLIL. - migliori l’organizzazione del lavoro del personale amministrativo, e la loro motivazione - aumenti l’efficacia dei rapporti con le aziende estere con cui l’istituzione tiene i contatti per organizzare tirocini formativi per gli studenti.
	MeasuresForDisseminationDescription: Il gruppo di progetto ha stabilito un piano di disseminazione per tutti i partecipanti. Questi dovranno:- al rientro dalla mobility, stilare un report scritto sull’ esperienza effettuata e sui risultati ottenuti da consegnare per il personale docente al Dirigente Scolastico e per il personale amministrativo al Direttore dei Servizi Generali Amministrativi; - durante il loro primo Collegio docenti allargato a tutto il personale scolastico relazionare sulla propria attività di formazione;-  tenere corsi per i docenti o per il personale amministrativo non coinvolti nella mobilità per trasmettere le conoscenze e le competenze acquisite.- inserire, sul sito web della scuola, dove esiste già un'area specifica per i Progetti Comenius, e nella piattaforma eTwinning tutto il materiale, didattico e non, frutto della attività di formazione, indicando anche link utili per le attività didattiche e inserendo periodicamente quanto messo in pratica con le nuove metodologie apprese.- mantenere i contatti con il personale degli altri paesi europei conosciuti per promuovere e sostenere il personale non coinvolto nelle mobilità ad utilizzare la piattaforma e-Twinning. - nei Consigli di classe e negli incontri di dipartimento condividere la propria esperienza e adoperarsi  per introdurre nelle programmazioni le buone pratiche apprese.-  fare da tutor agli altri docenti che vogliano applicare la didattica CLIL, preparando insieme delle lezioni che sperimenteranno in classe. -condividere con i docenti degli altri Istituti Tecnici Aeronautici la propria esperienza formativa e cooperare con loro per affrontare con maggiore consapevolezza quanto previsto dalla riforma della scuola secondaria superiore.- partecipare a Meeting organizzati in Istituto per comunicare ai docenti di altre scuole la propria esperienze formativa presentando micro-lezioni  in cui hanno messo in pratica le conoscenze e le competenze acquisite. Le esperienze di formazione verranno diffuse attraverso:- job shadowing aperto a docenti interni ed esterni all'Istituto- - i siti web del progetto e della scuola.- i mass-media locali attraverso spot televisivi e/o per mezzo stampa con la pubblicazione di articoli in cui si utilizzeranno gli appositi loghi e il marchio del progetto;- gli eventi pubblici a cui la scuola parteciperà. - contribuire alla creazione di un blog in cui condividere le buone pratiche.
	EvaluationDescription: n esito alle mobilità saranno utilizzate tabelle che rappresentino graficamente, sulla base di indicatori quantitativi:1) dati riportati dai partecipanti nelle proprie relazioni  e questionari 2) impatto dell’esperienza rispetto alle aspettative3) approcci metodologici e strumenti pratici sperimentati e loro trasferibilità4)  modelli di problem solving5)  numero di buone pratiche  proposte per la riutilizzazione6) numero di materiali prodotti durante la mobilità7) numero di materiali prodotti dopo la mobilità, loro condivisione in dipartimento e in piattaforma con i referenti all’estero8) esito dell’utilizzo di strategie, tecniche, materiali nella pratica scolastica9) ricaduta in termini di risultati finali degli studenti nella disciplina10) numero di gruppi di lavoro, riunioni, seminari e collegamenti in rete 11) visibilità sui mezzi di comunicazione12) interesse da parte di partner stranieri ad intraprendere attività13) numero di certificazioni attestanti il livello delle competenze linguistiche raggiunto.La lettura dei dati così raccolti  darà la dimensione dell’impatto del progetto sugli individui, gli utenti, la comunità scolastica, l’extrascuola, i partners. Darà altresì indicazione per correttivi e miglioramenti futuri.
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	SpecialNeedsCostsDescription: 
	SpecialNeedsTotalGrantRequest: 
	TotalSpecialNeedsTotalGrantAcrossActivities: 
	ExceptionalCostsDescription: 
	ExceptionalCostsTotalGrantRequest: 
	TotalExceptionalCostsTotalGrantAcrossActivities: 
	BudgetDescription: 
	ProjectSummaryInNationalLanguage: La nostra scuola prepara futuri piloti e controllori di volo, molti dei quali lavorano in paesi esteri. Ciò richiede una formazione adeguata in termini di conoscenza e competenza che solo una scuola  ben inserita in una dimensione Europea potrà fornire. Verso questa direzione si muove anche la riforma della scuola secondaria superiore che prevede l’introduzione del CLIL all’ultimo anno di corso. Quindi, con il presente progetto si vuole formare lo staff scolastico affinché acquisisca quelle abilità e competenze che consentano la modernizzazione e il rafforzamento in efficacia e qualità del sistema di formazione ed istruzione offerto dal nostro istituto. In particolare, il progetto prevede di effettuare 26 mobilità così ripartite:- 4 mobilità per il personale amministrativo;- 22 mobilità per il personale docente. Per il personale amministrativo interessato verranno attivati:- N° 4 corsi di " Business English" in cui sviluppare le abilità di comunicazione in lingua inglese e lo studio di come stilare le mail, i report e ogni altra corrispondenza.Per il personale docente interessato verranno attivati:- N° 10 corsi CLIL per l’apprendimento di una disciplina in lingua straniera richiesti dai docenti di materie tecniche. L'attività di formazione cercherà di far acquisire loro maggiore consapevolezza delle strategie di insegnamento delle discipline e migliorare le loro competenze linguistiche.- N° 3 corsi strutturati di lingua inglese richiesti dai docenti di materie non linguistiche ai fini del conseguimento della certificazione che è dei requisiti richiesti per l’insegnamento delle discipline tecniche in lingua inglese. - N° 4 corsi di Nuove e creative metodologie richiesti dai docenti di lingua inglese e non, sempre alla ricerca di una didattica efficace per gestire al meglio le attività formative proposte ai nostri alunni. - N° 1 corso di School Management per il dirigente scolastico per migliorare le proprie capacità manageriali ed entrare nella logica del funzionamento dell’istituzione scolastica.Le suddette mobilità sono finalizzate a:• motivare il personale• migliorare le competenze relative al management scolastico• prevedere cambiamenti nella organizzazione del processo di insegnamento/apprendimento• migliorare le competenze degli insegnanti, sia metodologiche che di lingua inglese• adottare metodi diversi di insegna mento.Da tali mobilità si attende un impatto diffuso sia sulle persone, sull’istituto , sul territorio sulle pratiche lavorative e sulla struttura dell’ intero sistema scolastico. Ci si aspetta che :- I docenti che hanno frequentato i corsi CLIL aumentino la percentuale di moduli CLIL attivati nelle loro classi applicando le nuove metodologie e strategie didattiche apprese con l’utilizzo.- Una ricaduta sugli alunni in termini di motivazione e interesse grazie ad una didattica rinnovata e creativa che faciliti l’apprendimento della lingua .- Una spinta per l’Istituto  ad incrementare gli scambi culturali per potenziare negli alunni e nei docenti il sentimento di appartenenza alla cittadinanza europea.- Un aumento dei gemellaggi elettronici per tutte le discipline , con l’utilizzo di e-twinning.- Avere un aumento del numero di docenti di materie tecniche in possesso della certificazione linguistica necessaria, secondo quanto indicato nella riforma scolastica, per l’insegnamento con metodologia CLIL. - Una migliore organizzazione del lavoro del personale amministrativo e una maggiore sicurezza nei contatti con le ditte estere.- Una gestione più efficace dei rapporti con le aziende estere con cui la nostra istituzione tiene i contatti per organizzare tirocini formativi per i nostri studenti.- Ampliamento dell’offerta formativa Tutto ciò consentirà di migliorare l’Offerta Formativa fornendo agli alunni gli strumenti e i requisiti per proseguire l’istruzione e affrontare testing e prove di selezione secondo gli standard Europei, sia in Italia che nei Paesi dell’Unione.Le attività formative all'estero previste dal progetto apporteranno miglioramenti all'interno di tutta la realtà scolastica, rafforzerà i legami interni e locali di tutti gli attori , aumentando la condivisione e la ricerca di raggiungere obiettivi comuni. In particolare, i partecipanti al progetto conosceranno nuove culture e nuovi contesti,  e si metteranno in gioco con le proprie conoscenze e competenze; confronteranno sistemi educativi e buone pratiche didattiche e lavorative  con i colleghi di altri paesi. Dal rapporto e collaborazione specifica si avvierà un processo di crescita per creare nuovi ambienti di insegnamento e apprendimento più motivante sia per gli studenti  che per i docenti. Il personale di segreteria migliorerà  la loro realtà amministrativa e le loro competenze linguistiche che , in una società globale, sono sempre più richieste.
	ProjectSummaryInEnglish: Our School prepares students to be Pilots and Air Traffic Controllers, jobs they might be performing wherever in the world. Their job requires skills and competence complying with international standards.  This is why the experience abroad Erasmus + suggests is a particularly attractive one for  their teachers as well as school staff, who could experience and pass on them the European dimension they have gained. Moreover, the project would allow teachers to meet the requirements from the Ministry of Education concerning CLIL methodology for technical subjects by improving their communicative competence in English.The plan includes 26 mobilities• 4 mobilities for administrative staff* 4 business english courses aiming at developing written and oral skills • 22 mobilities for teachers* 10 CLIL methodology courses for technical subjects teachers, who will, at the same time, improve their english  * 3 english courses for technical subject teachers who need to get certified to be entitled to teach using the CLIL methodology* 4 methodology centred activities to improve teaching skills* 4 job shadowing activities to experience different teaching methods*1 school management activity to experience school management abroadThe activities aim at• motivating staff• improving school management competences• promoting changes in the institution organization of teaching and learning • improving teachers’ teaching skills and foreign language competence • introducing new teaching methods or tools The mobility plan is intended to show its impact on the participants and the participant organization. The expected results are:• for the teachers involved in CLIL courses, to increase the percentage of CLIL modules in their classes by the use of the new methods acquired• for the students, to get new motivation from new teaching methods • for the institution, an impulse to plan cultural exchanges to promote the students’ feeling of belonging to the European Community• the increase of eTwinnings for all subjects• a larger number of teachers certified for CLIL teaching• better organization and language skills for administrative staff• better communicating  skills to plan and organize stages and  ‘on the job’ training courses with foreign partners • increased extracurricular curricular activities All this will help bridge the gap between what has been done and what is still to do to gain the European dimension our students need to meet the requirements of testing and training wherever in Europe.Co-operating, sharing experiences, agreeing on goals, comparing results, living new contexts will facilitate professional relationship and will be the first step to new partnerships with proposals descending on what has been learned.
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