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Superare distanze linguistiche, culturali, mentali. 

Creare ponti sulle differenze e le diversità. 
 
 
Arriva il questionario iniziale per il personale che si 
appresta alle mobilità. 

Chiediamo in che prospettiva vedono se stessi ed il proprio 
lavoro prima di iniziare l’avventura di un corso all’estero 
che migliorerà abilità e metodologie di lavoro. 

Chiediamo loro di ‘immaginare ed immaginarsi’ dentro un 
contesto per molti aspetti nuovo, quali sono le aspettative 
ed i propositi per questa parentesi all’estero. 

Quanto si aspettano di essere capaci di mettersi in gioco e 
come si proiettano alla fine di questa esperienza. 

Buon Lavoro!!! 

 


